Sachdarstellung

Einzelerlauterungen zum Stellenbedarf 2011
(Veranderungsnachweis)

- Stellenplan I -

Dezernat 4 (Jugend)

FB 41

-1E 11 (BAT III 1 b), kw, Steuerungsdienst ADV, 41.00 010

Realisierung eines kw-Vermerkes.

Dezernat 5 (Schulen)

Zentralverwaltung
FB 44

+ 0,5 E7 a (KR V a 7), Krankenschwester/-pfleger, 44.13 070 (bisher 0,5)

Umsetzung des Pflegeschlissels.

AuBendienststellen

441 /LVR-Forderschule Bedburg-Hau
+ 0,5 E 8 (BAT V b 17) Krankengymnast/-in, 441 31.40 090 (bisher 0,5)

Umsetzung des Therapeutenschliissels.

453 /LVR-Forderschule St. Augustin
+ 0,5 E 8 (BAT Vb 17) Krankengymnast/-in, 453 31.40 170 (bisher 0,5)

Umsetzung des Therapeutenschliissels.

454 /LVR-Forderschule Wiehl-Oberbantenberg
+ 0,5 E 8 (BAT V b 17) Krankengymnast/-in, 454 31.40 110 (bisher 0,5)

Umsetzung des Therapeutenschliissels.

455 /LVR-Forderschule Wuppertal
- 0,5 E 8 (BAT V b 17) Krankengymnast/-in, 455 31.40 030 ( 0,5)

Umsetzung des Therapeutenschliissels.

457 /LVR-Forderschule Linnich

+ 1,5 E 8 (BAT Vb 17) Krankengymnast/-in, 457 31.40 090 und 100 ( 0,5)



Umsetzung des Therapeutenschliissels.

463 /LVR-Forderschule Euskirchen

-0,5E 8 (BAT Vb 17) Krankengymnast/-in, 463 31.40 050 ( 0,5)

Umsetzung des Therapeutenschliissels.

Dezernat 7 (Soziales und Integration)
FB 62
-1 A 14, Abteilungsleitung, 62.70 010

Realisierung eines gruppenbezogenen kw-Vermerkes



Anlage
Gesamtubersicht Gber die Stellen des LVR
- Stellenplan | -
Veranderungsnachweis 2011
Entwurf VN Sal-
OE diert
+ - + -
+/-
0/01 LD/ELR
02 LVR-Fachbereich Rechnungspriifung
03 LVR-Fachbereich Kommunikation
06 LVR-Fachbereich Landschaftsversamm-
lung, Reprasentation und Beschwerden
1 Personal und Organisation
2 Finanz- und Immobilienmanagement
4 Jugend 1 -1
5 Schulen yAY) 0.5 *+0.5
Schulen 2 0.5 3 1 *+35
. . 2 1 -3
7 Soziales und Hauptfirsorgestelle
Integration
Sozialhilfe
8 Klinikverbund und yAY
Heilpad. Hilfen
Auf3endienststelle
9 Kultur und Um- yAY
welt
Auflendienststellen
Summe: +2 -2,5 +3,5 -3 +/-0




